COMUNE DI BULCIAGO

TASSI DI ASSENZA PERSONALE - APRILE 2010

(ART. 21 L. 69/2009)

UFFICI UFFICI UFFICI TECNICO- UFFICIO POLIZIA
AMMINISTRATIVI ECONOMICO- MANUTENTIVI
FINANZIARI
DIPENDENTI 6 2 1 1
GIORNATE 142 50 25 21
LAVORATIVE
TOT. ASSENZE 10,5 3,9 18 20
TOT. PRESENZE 131,5 46,5 7 1
% ASSENZE 7,39% 7,00% 72,00% 95,24%
% PRESENZE 92,61% 93,00% 28,00% 4,76%

Le assenze relative al Segretario Comunale — Russo Dott. Antonio - sono rilevate dal Comune di Brivio (Capo-

Convenzione).

Si precisa che nel computo delle assenze, sono calcolati, in modo indifferenziato, i giorni di mancata presenza
lavorativa verificatasi a qualsiasi titolo (ferie, malattia, congedi parentali, permessi retribuiti, ecc.).



